附件 拟推荐候选人简要事迹
一、先进集体
第三次全国国土调查先进集体5个：
青海省林业和草原局森林资源管理处、青海有色测绘勘察院、西宁市测绘院、青海省测绘质量监督检验中心、青海省自然资源综合调查监测院。
一是青海省林业和草原局森林资源管理处。该单位作为三调成员单位-青海省林业和草原局对接三调工作的牵头处室，始终将三调工作作为一项重要政治任务，坚持服务大局，切实履职尽责，无论是在三调工作的起步阶段技术方案论证、开展实地调研、基础资料提供等，还是调查过程中的重点问题研判、技术人员保障、数据成果对接，到最后的初步成果的核查、分析、研究和应用，森林资源管理处积极协调草原、湿地等管理部门和全省各市州、县林草主管部门，和省三调办联合组成工作组，形成了行之有效的协同工作机制，强化和省自然资源厅、省三调办协作，取得了积极成效，为我省三调工作的顺利完成乃至今后自然资源调查监测机制的建立作出了突出贡献。
二是青海有色测绘勘察院。该单位系青海省有色地质勘查局的下属单位，承担完成了我省2017年开展的第一个先行先试示范工程—大通县‘三调’试点项目和大通县、门源县的三调任务。该院在三调工作期间，积极发挥承担先试示范工程单位的优势，参与了我省技术细则的审定工作，抽调了精兵强将组成项目组，在及时、优质、高效完成自己承担的调查任务的前提下，响应省三调办的号召，第一，派遣技术骨干充实到省级核查组，为按期完成省级核查任务作出突出贡献。第二，对调查进度较慢的单位进行帮扶，协助他们完成数据库建设、质量检查工作。第三，在新冠肺炎疫情肆虐的情况下，面对省外调查单位无法返青复工的实际情况，该院按照省厅和省三调办的帮扶安排，及时和相应的省外单位联系，了解他们的生产需要，制定对应区县工作方案，共同完成了调查任务。
三是西宁市测绘院。该院是西宁市自然资源和规划局的直属事业单位，主要承担了西宁市主城区（四区）的第三次全国国土调查任务，和西宁市其余一区两县三调单位的技术指导、检查、督导等任务。该单位在工作中，充分发挥了自身优势，第一，及时向省三调办提供了西宁市最新的优于0.2米分辨率的卫星遥感影像资料、不动产确权登记资料、大比例尺地形图等成果用于三调工作，极大地提高了工作效率。第二，该院主动抽调技术骨干协助西宁市三调办开展日常督导检查和市级成果检查，积极与湟中区、大通县、湟源县三调办和技术单位交流经验，共同提高全市三调质量，保障全市三调进度。第三，在全省三调进入省级内业核查阶段，面对全省大负荷的内业核查任务，该院主动请缨，挑选技术骨干协助开展玉树州内业核查任务，与兄弟单位交流工作经验，以实际行动支持全省三调工作。第四，在成果应用阶段，该院作为西宁市自然资源主管部门的技术支持单位，积极探索三调成果应用的实践路径，不断深化成果应用领域，将三调成果丰富到智慧西宁时空大数据平台和国土空间基础信息平台，进一步完善西宁市国土空间规划“一张图”系统、自然资源和规划电子政务系统、自然资源移动执法监察系统，服务西宁市自然资源规划业务办理和执法监管工作等。
四是青海省测绘质量监督检验中心。该单位为隶属于青海省地理信息和自然资源综合调查中心的正处级公益一类事业单位，独立承担完成了我省三调工作的省级核查工作，成绩显著，贡献突出。第一，派遣单位技术主管，积极参与我省三调技术顶层设计，负责主笔完成了实施细则和协助完成实施方案及相关文件的编制任务。第二，参加了国家级三调培训2次并取得合格证书，并在省级培训中担任授课老师3次。第三，按照三调质量要求，结合现有质检工作流程，制定了质量控制和核查计划，为三调的有序推进奠定了坚实基础。第四，在省级核查的关键时期，集中单位的全部力量，领导班子成员全部下沉到生产一线，取消职工的一切休假，两次开展封闭式集中办公，确保省级核查工作按时保质保量完成。第五，为保证最终上交成果质量，缩短最终检查时间，该单位将质检关口前移，强化过程检查，在生产数据过程中提前介入质检，将问题尽可能发现在数据生产过程中，并全过程参与、指导问题修改，取得良好成效。
五是青海省自然资源综合调查监测院。该单位为隶属于青海省地理信息和自然资源综合调查中心的正处级公益一类事业单位，主要职责为承担全省自然资源基础性调查、专项调查和动态监测，自然资源调查监测数据的管理和维护任务。在三调工作中，该单位作为一支重要的技术支撑保障力量，为全省三调工作的顺利完成作出了突出贡献。第一，该单位政治站位高，院党委按照省厅要求，克服自身困难，派遣院长和一名副院长分别担任省三调办负责技术和日常行政工作的专职副主任，并抽调5名技术骨干为省三调办固定成员，专职分管全省的三调工作，使得省三调办这个领导机构20名成员中，有7名同志来自该院。派遣到省三调办的该院同志，作为省三调办最主要的管理力量，圆满完成了我省三调工作的各项任务，为三调顶层管理提供了强有力的支持。第二，在省级核查的关键时期，该院按照省三调办的安排，派遣多人次充实到省级核查组，并由院长亲自带队，协助开展内业核查。副院长带队，针对内业核查中发现的普遍疑问开展外业实地核实，为省级核查的顺利完成提供了技术保障。第三，发挥自身优势，积极为省三调办提供核查工作场所、设备，并协助加强日常管理和安全监管，为调查成果的集中整改提供了支持。第四，针对我省林、草、湿、退耕地等图斑认定困难的问题，该单位主动派遣20余名林草专业的技术骨干，协助省三调办和省林草局，参与内业判读、外业调查核实，为林草湿数据的顺利对接提供了应有的支持。第五，三调工作完成后，该院作为全省三调成果的管理、更新、维护单位，在厅党组的安排部署下，积极开展三调成果系列专题研究，协助省三调办开发了“青海省自然资源管理支持系统”，融合了政府各部门的专项调查数据和我厅的各类调查数据，依托“国土调查云”平台，针对不同用户，研发了手机端、平板端系统，为全省自然资源管理工作提供了支持。
二、先进工作者
第三次全国国土调查先进工作者5名：
青海中煤地测绘有限责任公司王建强、青海省地质测绘地理信息院赵玲、青海省环境地质勘查局白文洪、青海省核工业地质局张云飞、青海地理信息产业发展有限公司张海萍。
1、王建强，男，出生于1982年10月，青海中煤地测绘有限责任公司高级工程师，于2004年地理信息系统专业本科毕业后参加工作，十余年来一直从事测绘地理信息工作，2008年曾参加了第二次全国土地调查项目。为完成好第三次全国国土调查任务，主动请缨带队完成了共和县第三次全国国土调查项目，在知重负重中带领年轻团队矢志前行，在苦干实干中练就出一支技术过硬、作风硬朗的年轻技术团队，在既定时间内圆满完成了三调项目全部工作任务。带领的团队在此次项目实战中所展现出“团结、敬业、奋斗、匠心”品质被单位贯之——“三调精神”，并得到弘扬传承。该同志坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想指导推动工作，带领项目组参加了青海省组织的有关技术培训，利用业余时间为大家补课，细致讲解“三调”相关规范规程、政策、法律、法规以及相关文件精神，坚决执行“毫不动摇、寸步不让、虚报严惩、讲清原因”的十六字工作方针，亲自带领队伍在海拔3000米－5000米的青海省共和县开展基础调查工作，每日山地中行径三万步更是家常便饭。从冬日霜雪到夏日赤阳，从外调到内业，从平地到山林，从沙丘到沼泽，一步一个脚印。为保障工期，制定出“10+10”工作模式，即白天10队开展野外调查，晚上10组人员进行业内数据处理，保证项目24小时都在运转，成为了我省第一批提交国家核查的单位，国家核查差错率仅为0.77%，低于国家核查差错率1%的要求。
2、赵玲，女，2008年7月参加工作，毕业于长安大学测绘工程专业，2020.12月毕业于武汉大学工程硕士（测绘工程）专业，工程师，青海省地质测绘地理信息院地理信息中心负责人，担任黄南州尖扎县任务区的三调技术负责人。项目开展初期，赵玲同志作为尖扎县三调项目组野外调查中唯一的女同志，发扬“地质三光荣”精神，和项目组的其他同志们一起走过了任务区的很多地方，她没有将自己因为是女性而特殊对待，而是和外业调查男同志一样，奔走在野外调查的第一线。数据库建设阶段，面对几万个图斑及属性处理任务量、数据库质量检查等大量內业工作急需处理但人员严重不够的情况下，她带领项目组技术员共同制定计划赶工期，常常是白天检查指导外业举证及修改数据，晚上再对修改的数据逐一进行数据质量及属性检查，常常是一抬头就已经后半夜或者天亮。为了保证核实录入检查地类属性信息的正确性，时刻牢记和提醒大家“宁要数据的真实性，不要虚假的前后一致性”，赵玲同志带领项目组成员放弃周末、节假日，“5+2”、“白加黑”，几乎每天都干到半夜两三点才休息，甚至连熬几个通宵，就是真实的写照，工作的常态。她和丈夫因为都在不同任务区开展三次国土调查任务，经常互相沟通技术问题，是夫妻是益友是搭档，夫妻二人互相鼓励、互相支持、互相打气，共同在各自的三调岗位上发挥自己的力量，为了共同的目标齐进步。艰辛伴着欢笑，付出总有回报，经过多轮的省级及国家级核查，最终向国家提交了合格的任务区数据。
3、白文洪，男，2011年7月毕业于吉林大学测绘工程专业，青海省环境地质勘查局工程师。担任玉树市、杂多县三调项目负责人，该同志坚守测绘报国初心，带领全体项目组人员，明确责任、细化任务分工、挂图作战，建立了乡镇负责人和专业技术人员“结对”机制，日日总结交流，周周例会分析汇报部署，月月更迭，事事俱细，亲力亲为。外业举证工作时更是难上加难，民族语言不通、通讯差、道路崎岖，甚至冰雪覆盖。为此带领项目组同志，语言不通就请翻译带向导，各项目组双车结伴均带卫星电话同行。在近三年的工作里，他始终没有半点懈怠，统筹兼顾内外业，协调调度带头干，与市县、州、省“三调办”负责同志们和联络员做好衔接沟通，配合各级审查和专家组实地检查。国家核查有疑问时随时组织外业调查组带队奔赴图斑所在地进行在线、离线举证，时刻准备着接受国家督察组的督查。最后关键期与几名骨干设立了数据库建设和成果攻坚组，持续跟进省“三调办”工作部署，让玉树、杂多两地数据库建设稳步推进。历经重重困难和考验的“三调”工作圆满通过国家验收，率先拿到了省“三调办”下发的“三调”工作验收报告。
4、张云飞，男，2008年7月参加工作，青海省核工业地质局工程师，2009年承担完成了青海省刚察县第二次全国土地调查工作，三调工作开始后，任刚察县第三次全国国土调查项目技术负责。面对新的调查工作方式，他始终以乐观的心态，充满正能量的行动，发挥高原特别能吃苦、特别能战斗、特别能忍耐、特别能团结、特别能奉献的精神和“核工业人精神”，和同志们并肩作战，面临各种想不到的困难，拧成一股绳，带头加班加点，通宵达旦，没有气馁，克服了常人难以克服的困难和险阻，抢时间、赶进度，晚上勾绘图斑到深夜12点，早晨7点义无反顾地拿起平板去举证，用辛劳和汗水、青春和激情展现了青核人努力拼搏、勇于担当的精神风貌，诠释了“顾全大局，艰苦奋斗，竞争求存，务实创新”的652精神。他积极响应省三调办的号召，本着对全省三调工作服务的宗旨，帮助湟源县、称多县、囊谦县的调查单位进行三调图斑修改及建库工作，提供经验、办法，为全省三调工作再尽一份力。
5、张海萍，女，土族，2014年6月毕业于青海大学测绘工程专业，青海地理信息产业发展有限公司航测遥感部工程师，参与完成乐都区第三次全国国土调查工作，任作业组长。该同志在接到部门分配的任务后，以坚决服从的姿态，勇敢地挑起了乐都区第三次全国国土调查内业解译、数据汇总、数据库建设等工作的重担，被所在单位被评为2019年度“优秀员工”。她放弃周末和节假日休息时间，经常工作至凌晨两三点，进入“三调”攻坚最后阶段，她经常不分白天黑夜的工作。为了通过省级核查，达到“三调”标准要求，她长期伏案在电脑桌前，通宵达旦工作。除了吃饭，其余时间都在现场修改核查意见，即便是感冒头疼、肩周炎疼痛、脖子僵硬，因担心影响项目进度，她依然强忍着身体上的不适而持续工作。工作中，她务实求真、一丝不苟，尊重客观事实，用严谨细致的工作作风，完成各项工作；她以身作则，团结同事，发现问题及时纠正，有效改进自己的工作方法，在工作中收到良好的效果。她擅长根据项目需要，合理安排工作。即使时间紧迫，也能按时完成任务，并力求掌握真实的数据。她艰辛的付出最终得到了丰硕的成果，为以后更好的开展国土工作打下了坚实基础。
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